Disclaimer. Dit bericht is uitsluitend bestemd voor de (rechts)persoon aan welke het gericht is. Het
kan vertrouwelijke of alleen voor deze bestemde informatie bevatten, die niet mag worden
geopenbaard. Als dit bericht niet voor u bestemd is, mag u de ontvangen informatie niet lezen,
gebruiken, verspreiden of kopiéren. Als u dit bericht abusievelijk hebt ontvangen, gelieve dient u het
te verwijderen en contact op de nemen met de afzender. TOP teamwork B.V. sluit iedere
aansprakelijkheid uit die voortvloeit uit elektronische verzending.



